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GOVERNO

DO ESTADO DO PARANA
GABINETE DO GOVERNADOR

PROJETODELEI D40/ £LOJA

Estabelece as condi¢gbes para
implementagdc da revisao geral concedida
pela Lei n® 18.493, de 25 de junho de 2015.

Art. 1° A revisdo geral anual estabelecida pelo art. 3° da Lei 18.493, de 25 de junho de
2015, sera implantado parceladamente pelo Poder Executivo Estadual.

| - Estabelece para o exercicio de 2019, o percentual de 0,5% (zero virgula cinco por
cento}, a partir de 1° de outubro de 2019.

Il - Estabelece para o exercicio de 2020, o percentual de 1,5% (um virguta cinco por
cento), a partir de 1° de margo de 2020.

Il - Estabelece para o exercicio de 2021, percentual de 1,5% (um virgula cinco por
cento), a partir 1° de janeiro de 2021.

IV - Estabelece para o exercicio de 2022, percentual de 1,5% (um virgula cinco por
cento), a partir 1° de janeiro de 2022.

§ 1° O reajuste de que trata o inciso Il deste artigo fica condicionade ac crescimento da
receita corrente liquida, igual ou superior ao percentual de 6,5% (seis virgula cinco por
cento) do exercicio de 2020 em relagéo a receita corrente liquida obtida no exercicio de
2019,

§ 2° O reajuste de que trata o inciso IV deste artigo fica condicionado ao crescimento da
receita corrente liquida, igual ou superior ao percentual de 7% (sete por cento) do
exercicio de 2021 em relagéo a receita corrente liquida cbtida no exercicio de 2020.

Art. 2° Os indices de revisdo referidos nesta Lei aplicam-se:

| — aos servidores ativos integrantes das carreiras estatutarias civis e militar;

Il — a Carreira Técnica de Extensao Rural — Emater;

Il — aos Contratos de Regime Especial — Cres;

IV — aos servidores contratados pelo Regime da Consolidagao das Leis do Trabalho;

V — aos servidores reintegrados sob o Regime da Consolida¢do das Leis do Trabalho;

V1 —aos servidores da PARANAEDUCAGCAOQ;

VIl — ao vencimento basico e demais vantagens dos cargos de provimento em comisséo;
VIll — as Fun¢des de Gestao Piblica;

IX — as Fungdes Académicas e Cargos em Comisséo de Diregdo Académica, reguladas
pela Lei n® 16.372, de 30 de dezembro de 2009 e Lei n° 18.928 de 20 de dezembro de
2016;

X — a Funcéo Comissionada de Confianga — FCC, regulada pela Lei n® 17.075, de 23 de
janeiro de 2012;

Xl — a Fung¢do Comissionada de Confianga — FCC, reguiada pela Lei n® 17.026, de 20 de
dezembro de 2011;
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Xl — & Fungdo Privativa Policial — FPP, regulada pela Lei n® 17.172, de 24 de maio de
2012,

Xl - & Funcéo Comissionada de Confianga do lapar — FCCI, regulada pelo art. 43 da
Lei n° 18.005, de 27 de margo de 2014;

XIV — as quotas constantes do Anexo 1l da Lei Complementar n® 131, de 29 de setembro
de 2010;

XV — a Gratificag&o Intra Muros, regulada pela Lei n® 19.130 de 25 de setembro de 2017;
XVl — & gratificacdo pelo exercicio de Encargos Especiais, regulada pelo Decreto n°
3.828, de 19 de novembro de 2008 e alteraces;

XVII - a funcdo comissionada de confianga e demais gratificagfes previstas na Lei n°
18.467, de 27 de abril de 2015;

XVIIt — ao auxilio-transporte regulado pelo art. 24 da Lei Complementar n® 123, de 9 de
setembro de 2008; e

XIX - as gratificacbes previstas:

a) nos incisos |, I, IV, V e Vil do art. 18 da Lei n°® 13.666, de 5 de julho de 2002;

b) nos incisos | e Il do art. 13 da Lei n® 17.026, de 2011;

c) na Lei n°® 17.358, de 27 de novembro de 2012;

d) no inciso IV e nos §§ 2° 3° e 4° do art. 29 da Lei n® 11.713, de 7 de maio de 1997;

e) na Lei n® 17.430, de 20 de dezembro de 2012;

f) no art. 37 da Lei n® 18.005, de 2014 e

g) noinciso 1V do art. 4° da Lei n® 18.1386, de 3 de julho de 2014.

Art. 3° O disposto nesta Lei aplica-se aos inativos e geradores de pensao das carreiras
estatutarias civis e militar do Poder Executivo, inclusive aos proventos decorrentes de
aposentadorias de servidores alcancados pela Emenda Constitucional Federal n°® 41, de
19 de dezembro de 2003.

Art. 4° Os indices referidos nesta Lei ndo se aplicam as Empresas Plblicas, Sociedades
de Economia Mista e Entes de Cooperagdo Econdmica, e demais vantagens nio
previstas nesta Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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I~ A DAP para leitura no expediente. =y
|- ADL para providéncias.

m__ [/ [/
\ GOVERNO
DO ESTADO DO PARANA
GABINETE DO GOVERMNADOR
MENSAGEM y
N° 27/2019 \

Curitiba, 3 de julho de 2019.

Senhor Presidente,

Segue para apreciacdo dessa Casa Legislativa, Projeto de Lei que
estabelece a forma de implementagéo do reajuste concedido pela Lei n® 18.493, de 25
de junho de 2015.

Este reajuste representa um grande esforgo deste Governo Estadual para =
assegurar os direitos do funcionalismo publico sobre seus vencimentos, mesmo diante :
das dificuldades no cenario econémico atual. g

A proposicao pretende definir as condigbes e a forma de implementacgio do %
reajuste geral pontuando as datas e os percentuais que serdo praticados pelo Poder §
Executivo até 2022 §

Cabe destacar também que somente sera possivel o reajuste, pois a
Secretaria de Estado da Fazenda efetuou uma revisdo no or¢camento do Estado
racionalizando as despesas, com vistas ao atendimento da expectativa dos servidores
de receber seu reajuste, congelado desde 2017.

O Governo do Estado reafirma o compromisso em promover a valorizagio

profissional dos servidores para desempenho das suas fungdes, porém reforca a postura

11 PePI6E M9 G160 TI-TR

de responsabilidade frente aos desafios existentes nas finangas publicas do Parana.

Por fim, em razao da importancia da matéria e a proximidade do recesso
desse Poder Legislativo, requer-se seja apreciado em regime de urgéncia o presente
Projeto de Lei, nos termos do art. 66, §1°, da Constituicdo Estadual do Parana.

Certo de que a medida merecera dessa Assembleia Legislativa o
necessario apoio e consequente aprovagaio.

Atenciosamente.

sasinans giolranioanienis

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
GOVERNADOR DO ESTADO

LIDO No EXPEDIENTE

CONCEPIDO APDIAMENTO A D.L

Excelentissimo Senhor

Deputado ADEMAR LUIZ TRAIANO

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado
N/CAPITAL

Protocolo; 15.876.098-1
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